Nieuwjaarstoespraak KIVI NIRIA

Dames en Heren, leden van KIVI NIRIA en gasten

Mag ik u allereerst een gezond en voorspoedig 2011 toewensen. En dat niet alleen
voor uzelf, maar voor uw partners, gezinnen en familie.

Geweldig dat u uit de vele nieuwjaarsrecepties die deze week plaatsvinden, juist
deze heeft uitgekozen om uw KIVI NIRIA vrienden te ontmoeten en de beste wensen

over te brengen.

We staan aan het begin van een jaar waarvan de analisten en trendwatchers een
economische groei voorspellen en positieve ontwikkelingen van de koersen op de
effectenbeurzen. Althans voor de meeste sectoren. Wel is de algemene waarneming
dat de bouwsector nog wat langer tijd nodig heeft voor een definitief herstel.
Daarmee is dan een eind gekomen aan de economische crisis, welke volgde op de
financiéle crisis, en wereldwijd een grote impact had. De eerste berichten over de
bedrijfsresultaten geven een licht herstel van de volumes, de omzet, en een sterke
verbetering van de resultaten. In de meeste gevallen wordt echter het omzetniveau
van 2008 nog niet gehaald. De veel betere resultaten zijn vooral het gevolg van de
verbetering van de efficiency en daarmee van de kostensituatie in de bedrijven. Toch
is dit een zeer positieve ontwikkeling. Immers het verkleint de grote verschillen
tussen de productiekosten in het westen en die in het verre oosten en verbetert
daarmee de concurrentiepositie van onze maakindustrie. Ook was 2010 voor
innovatieve ontwikkelingen een goed jaar. Onder druk van de duurzaamheid en
kosten van grondstoffen gebeurde veel op het gebied van duurzame
energieopwekking. Maar ook op het punt van energieverbruik vonden spectaculaire
ontwikkelingen plaats. Denk aan de opmars van de hybrid auto’s en de geheel
electrisch aangedreven personen én zelfs vrachtauto’s. Met name onze buurlanden
Duitsland en Franrkijk hebben zwaar ingezet op nieuwe duurzame ontwikkelingen en
daarvoor extra middelen ter beschikking gesteld. In Nederland zijn de
ontwikkelingsbijdragen daarentegen van overheidszijde gereduceerd. Dat kan tot
gevolg hebben dat ook de bijdrage aan ontwikkelbudgetten van de private bedrijven

gereduceerd zal worden of dat bedrijven hun researchcentra onderbrengen in landen



met een beter ondersteuningsbeleid. Regering, politieke partijen: let op uw zaak!!
Onze concurrenten zitten in Duitsland en Frankrijk!!

Wij moeten mee blijven doen met deze koplopers.

In 2010 hebben wij, mede als gevolg van de inspanningen van het platform
Betatechniek kunnen vaststellen dat er weer een toename was van het aantal
techniek studenten. Dit is ook noodzakelijk om in de sterk groeiende behoefte van de
bedrijven aan researchers te voorzien. De nieuwe voorstellen voor een beperking
van de studiefinanciering pakken met name voor Beta studenten negatief uit. Wij
hebben de Tweede Kamer fracties, die hierover binnenkort debatteren, op dit punt
gewezen. Hier volgen wij één lijn met de betrokken initiatieven van de TU’s. Het is
van eminent belang dat wij de researchcentra van ondernemingen als bijvoorbeeld
ASML, ASMI en NXP, voor Nederland zo veel mogelijk behouden. Daar zijn echter

top researchers voor nodig.

In de afgelopen maanden hebben wij met het Hoofdbestuur en het team van het
kantoor onze missie en strategie opgesteld. Zwaartepunten zijn gedefinieerd. Op dit
moment worden de programma’s uitgewerkt en acties opgestart. De nadruk zal dit
jaar niet uitsluitend gaan over het winnen van zieltjes, nieuwe leden voor de
vereniging. Veel meer zullen wij ons richten op de aantrekkelijkheid voor onze leden,
de relatie tot de maatschappij en de rol van de techniek daarin. Ook zullen wij ons
nadrukkelijker en beter laten horen bij de verschillende overheden.

Als ik toch iets mag zeggen over het aantal leden. Dat gaan we wel meenemen. Dan
heeft dat uiteraard met name betrekking op de studenten, aspirant-leden en de jonge

leden. Immers daar stellen wij een bovengemidddeld verloop vast.

Met andere organisaties zullen wij de contacten intensiveren. Met NLingenieurs heb

ik al gesproken; anderen zullen volgen.

In het afgelopen jaar hebben wij een zeer goed bezocht jaarcongres gehad. Er was
zoveel belangstelling dat enkele honderden mensen moesten worden teleurgesteld.
Dit jaar zal nadrukkelijk naar een grotere locatie worden gezocht. Naast het
continueren van de thema’s rond energie zullen we dit jaar kijken naar andere

schaarse grondstoffen zoals bijvoorbeeld de zgn. Aardmetalen. Het gebruik daarvan,



met name in de micro electronica, denk aan de vele beeldschermen in uw telefoon,
uw TV, maar ook in tal van andere systemen. De resources voor dergelijke metalen
liggen in belangrijke mate in China en zouden als we niet oppassen tot grote
schaarste of extreem hoge prijzen kunnen leiden. We zullen dus dit jaar zowel het
winnen van dergelijke grondstoffen, de beschikbaarheid en de prijs ervan in
beschouwing nemen. Daarnaast zullen we het onderzoek naar alternatieve stoffen of
materialen moeten onderzoeken, uiteraard naast een studie naar het beperken van

het gebruik ervan.

Maar er zullen meer thema’s worden opgepakt. Denkt u daarbij aan de
gezondheidszorg, maar ook aan de ruimtevaart en de afgeleide technieken daarvan,
in ons dagelijks leven. 2011 is ook het jaar waarin onze astronaut Andre Kuipers voor
6 maanden naar het ruimtestation ISS zal vertrekken en daar een reeks aan

wetenschappelijke experimenten zal uitvoeren.

Al onze plannen vergen uiteraard ook een versterkte communicatie. Natuurlijk is KIVI
NIRIA een vereniging van en voor ingenieurs. Maar er is geen enkele reden om de
zaken waarmee wij ons bezig houden ook voor ons zelf te houden. Via social media,
maar ook de vertrouwde periodieken als de Ingenieur en het Technisch Weekblad

zullen wij nadrukkelijker van ons doen spreken.

Overigens vieren we dit jaar ook het 125 jarig bestaan van de Ingenieur en haar

voorgangers. Ook daaraan zal uiteraard aandacht worden besteed.

In 2010 konden wij ook vier nieuwe ereleden toevoegen aan de indrukwekkende lijst
welke in de historie van KIVI NIRIA is ontstaan. En ik roep ze nog even in uw
herinnering op: Herman Wijffels, Jan Dekker, Harry Lintsen en Gerard Kleisterlee.

De afdelingen werden bekeken en functioneren op enkele uitzonderingen na goed tot
zeer goed. Zoals u weet heeft elk HB lid zich verbonden als liaison voor een cluster.

Zij zorgen voor een goede dialoog tussen bestuur en de afdelingen in de clusters.

Op LinkedIn en andere media is een discussie gaande over het bestaansrecht en de
toekomst van KIVI NIRIA. Wij volgen dat nauwlettend en doen er uiteraard ons

voordeel mee. Maar velen van u weten dat ik iets met Rotterdam heb. Welnu in



Rotterdam zijn twee uitdrukkingen zeer bekend. Dat is “de mouwen opstropen” en
“‘geen woorden maar daden’”. Ik stel u voor deze lijffspreuken voor KIVI NIRIA te
vertalen naar “naast woorden, ook daden”. Uw betrokkenheid en hart voor de
vereniging blijkt uit uw teksten, laten we dit jaar de daden daaraan toevoegen. Wij

hebben u hard nodig. Het bureau faciliteert, maar uw actie is noodzakelijk.

En dit is wellicht een goed moment om u te vragen te participeren in de
wetenschapsquiz welke de TU Twente op 18 mei organiseert. Het is een onderdeel
van de lustrumviering. Het zou aardig zijn als we een aantal teams kunnen
mobiliseren vanuit de ledenraad of de clusters of de regio’s. Jacky Gersie kan u alle
informatie verstrekken. Ook kunt u de website raadplegen:

www.dewetenschapsquiz.nl.

Tot slot nog een woord over het ingenieursregister en de ENG card. De Europesche
organisatie FEANI heeft in haar jaarvergadering in het najaar besloten tot de
invoering van de kaart in Europa. Daarmee gehoor gevend aan een door ons sterk
ondersteund initiatief van onze zusterorganisatie VDI in Duitsland. KIVI NIRIA zal dit
jaar de kaart als uitgevende partij invoeren. Met NEN is overeenstemming bereikt
over het voeren van het register als onafhankelijke partij. De card is natuurlijk niet
alleen voor KIVI NIRIA leden. |k zag daarover wat misverstand op internet discussies.
KIVI NIRIA is wel de verstrekker van de kaart. Ongetwijfeld zal de kaart voor KIVI
NIRIA leden een aantrekkelijke korting kennen. Met de Europese invoering van de
ENG kaart is eveneens de erkening en herkenning van het mooie ingenieursvak een
feit. En is dat niet langer alleen het geval bij notarissen, advocaten en andere

beroepsgroepen.

Zoals u ziet het zal een jaar worden waarin veel gevraagd zal worden van het bureau,
dat op onderdelen ook zal worden versterkt, maar ook een jaar waarin wij uw input

en hulp nodig hebben. ‘KIVI NIRIA van en voor ingenieurs en naast woorden ook
daden’.

Ik wens u daarbij heel veel succes. |k dank u wel.



